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Mottagare
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Introduktionsprogrammens plan for utbildning ar 2027

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden beslutar att faststilla Plan for
utbildning pa introduktionsprogrammen 2027.

Sammanfattning

Enligt skollagen ska huvudmannen faststilla en plan f6r utbildning pa
introduktionsprogrammen. Planen ska ange utbildningens syfte, lingd och
huvudsakliga innehall och utgér den Gvergripande ramen for verksamheten.
Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen har tagit fram en reviderad plan for
2027, som gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden foreslds faststilla. Med
utgangspunkt i planen upprattas en individuell studieplan for varje elev,
anpassad efter elevens mal, forutsittningar och behov.

Vid Wisbygymnasiet erbjuds fyra introduktionsprogram: yrkesintroduktion
(IMY), individuellt alternativ (IMA, inklusive ASTA), sprakintroduktion (IMS)
och programinriktat val (IMV). Introduktionsprogrammen vinder sig till elever
som inte uppnatt behorighet till ett nationellt program och ska ge eleverna
forutsittningar att ga vidare till nationellt program, annan utbildning eller
arbetslivet.

Elevgruppen inom introduktionsprogrammen édr heterogen och manga elever
har omfattande och varierande behov av stdéd. Under de senaste aren har
elevantalet 6kat samtidigt som variationen 1 elevernas behov har blivit storre.
Verksamheten behover dirfor ha en flexibel organisation som mojliggor
individuellt anpassade utbildningsvagar. Det relationella arbetet utgor en
central utgangspunkt for verksamhetens organisation, arbetssitt och
pedagogiska arbete.

En central malsittning dr att 6ka genomstrémningen och starka elevernas
forutsittningar for fortsatt utbildning och etablering pa arbetsmarknaden.
Planen beskriver ett antal insatser fOr att stodja denna utveckling, bland annat
ett breddat utbud av yrkespaket, utvecklade former f6r praktik och studie- och
yrkesorienterande insatser samt fortsatt utveckling av stédet till elever vid
overgang till nationella program. Ambitionen ar samtidigt att successivt
utveckla utbildningarnas innehall och utbud utifrin elevernas skiftande behov
och mal samt arbetsmarknadens efterfrigan pa kompetens.
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Planen tydliggor dven formerna for uppféljning av elevernas progression och
verksamhetens maluppfyllelse. Som en del av det systematiska kvalitetsarbetet
har ett antal indikatorer tagits fram for att mojliggora en strukturerad
uppféljning av bland annat elevernas maluppfyllelse och 6vergang till fortsatt
utbildning eller arbetsliv.

Den foreslagna planen giller f6r 2027 och ersitter tidigare plan for utbildning
pa introduktionsprogrammen.
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